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1.Wstep

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa przedktada sprawozdanie z dziatalnosci w okresie od dnia 01.01 do
31.12.2022 r. i wnosi o akceptacje na XXl Krajowym Zjezdzie Sprawozdawczym
Polskiej 1zby Inzynieréow Budownictwa w dniach 23-24 czerwca 2023 r.

Podstawe formalno-prawng funkcjonowania organu KROZ stanowia:
- Ustawa z dnia 15 grudnia 2000 roku o samorzgdach zawodowych architektéw oraz
inzynieréw budownictwa (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1717),
- Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1557,
z pdzn.zm.)
- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 31 pazdziernika 2002 r. w sprawie
szczegotowych zasad i trybu postepowania dyscyplinarnego w stosunku do cztonkéw
samorzgdow zawodowych architektow, inzynierébw budownictwa oraz urbanistow
(Dz.U. Nr 194, poz. 1635)
- Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 2000)
-Statut samorzgdu zawodowego inzynierdw budownictwa poprawiony i uzupetniony
przez XX Krajowy Zjazd PIIB 18-19 czerwca 2021 roku,
- Regulamin Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB poprawiony
i uzupetniony przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020 roku.
-Tryb  postepowania rzecznikbw odpowiedzialnosci zawodowej i sgdow
dyscyplinarnych w postepowaniu w sprawach dyscyplinarnych i odpowiedzialnosci
zawodowej w budownictwie stanowigcy zatgcznik do uchwaty Krajowej Rady
Nr 27/R/18 z dnia 17.10.2018 r.

2.Sktad osobowy organu

W roku 2022 Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej dziatat
w nastepujgcym sktadzie osobowym wybranym podczas XVII Krajowego Zjazdu
Sprawozdawczo-Wyborczego PIIB w dniach 29-30 czerwca 2018 r. (tab. 1)

Tabela 1. Sktad osobowy KROZ w V kadenciji (w latach 2018-2022)

Lp. | Nazwisko i Imie Funkcja OliB

1. | Agnieszka Jonca KROZ Koordynator tédzka

2. | Mieczystaw Molencki KROZ Opolska

3. | Stanistaw Stojewski KROZ Dolnoslgska
4. | Waldemar Szleper KROZ Slgska

5. | Dariusz Walasek KROZ Mazowiecka
6. | Marek Zackiewicz KROZ Pomorska

W roku 2022 nastgpita zmiana kadencji i Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci
Zawodowej dziatat w sktadzie osobowym w drodze wyborow na XXI Krajowym
Zjezdzie Sprawozdawczo-Wyborczym PIIB w dniach 24-25 czerwca 2022 r. (tab.2)

Tabela 2. Sktad osobowy KROZ w VI kadenc;ji (w latach 2022-2026)

Lp. | Nazwisko i Imie Funkcja OlIB

1. | Dariusz Walasek KROZ Koordynator Mazowiecka
2. | Artur Jazdzewski KROZ Pomorska
3. | Agnieszka Jonca KROZ t6dzka

4. | Ryszard Mes KROZ todzka



https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytoobqgqytm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytoobqgqytm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilruguytcobxguyq
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytoobyha2tm

5. | Stanistaw Stojewski KROZ Dolnoslgska
6. | Waldemar Szleper KROZ Slgska

3. Terminarz posiedzen
3.1. Posiedzenia plenarne KROZ

Zgodnie z przyjetym harmonogramem w 2022 roku odbyly sie 4 posiedzenia
organu Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej w nastepujgcych
terminach: 9 luty, 1 czerwca, 15 lipca oraz 4 listopada.

Na posiedzeniach omawiano i rozwigzywano problemy biezgce i organizacyjne
Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej. Dokonywano przydziatu spraw
poszczegdlnym rzecznikom, rozliczano terminowosc¢ zatatwienia postepowan oraz
konsultowano aspekty formalne i prawne podejmowanych decyzji czy postanowien.
Zespot rzecznikdw w ramach spotkan prowadzit tez konsultacje z przedstawicielami
Kancelarii Prawnej mec. Jolanty Szewczyk, ktora obstuguje organ w ramach pomocy
prawnej. Z przebiegu kazdego posiedzenia sporzgdzano protokét, ktéry przyjmowany
byt na kolejnym posiedzeniu.

3.2. Warsztaty informacyjno-szkoleniowe

Podobnie jak w latach ubiegtych, Krajowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej
PlIB wraz z Krajowym Sgdem Dyscyplinarnym PIIB zorganizowat dwa spotkania
informacyjno-szkoleniowe dla KROZ, cztonkow KSD, OROZ koordynatorow,
Przewodniczgcych OSD oraz pracownikow biur. Uczestnicy spotkania mieli okazje do
wymiany doswiadczen i wyrazenia swoich opinii na wiele waznych tematéw.
Spotkania odbyly sie w nastepujgcych termiach: 2-3 czerwca 2022 r. oraz
4-5 listopada 2022 r.

Spotkanie w dniach 2-3 czerwca 2022 r. prowadzit Marian Zdunek, przewodniczacy
KSD oraz Agnieszka Jonca, KROZ - koordynator. W spotkaniu udziat wzieto
69 os6b. Tematem spotkania byto omdwienie zasad prowadzenia postepowan
w zakresie odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej oraz najczesciej
popetniane btedy w prowadzonych postepowaniach przez rzecznikdw i sedziow.
Omoéwiono podstawy dziatania sgdow i rzecznikdw oraz podstawy prawne miedzy
innymi w zakresie realizacji nadzoru zawodu inzyniera budownictwa przez organy
samorzadu. Odbyly sie planowe warsztaty szkoleniowe dla KSD z OSD oraz KROZ
z OROZ w dwoch oddzielnych salach. Ze strony sagdu mecenas Krzysztof Zajgc
miedzy innymi przedstawit kompetencje OSD, KSD w zakresie kontroli prawidtowosci
wniosku o ukaranie. Ze strony rzecznika mecenas Jolanta Szewczyk przedstawita
miedzy innymi kompetencje organu OROZ oraz zasady wspotpracy z OSD w ramach
prowadzonych postepowan. Dyskutowano réwniez na temat kwalifikacji trybow
odpowiedzialnosci, omoéwiono przepisy procedury dla postepowania wyjasniajgcego.

Spotkanie w dniach 4-5 listopada 2022 r. poprowadzili Dariusz Walasek, KROZ —
koordynator oraz Marian Zdunek, przewodniczgcy KSD. W spotkaniu udziat wzieto
80 osob. Tematem spotkania byto uzupetnienie i dostosowanie trybdw postepowania
rzecznikbw odpowiedzialnosci zawodowej i sgdow dyscyplinarnych w postepowaniu
w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej w kontekscie cyfryzacji
realizowanej przez PIIB. Pierwszego dnia w godzinach porannych odbyty sie
planowe posiedzenia: KROZ i KSD. Nastepnie rozpoczeta sie narada szkoleniowa,
podczas ktérej mecenas Krzysztof Zajgc omowit propozycje zmian do ustawy Prawo




budowlane oraz udzielit odpowiedzi na liczne pytania kierowane w trakcie szkolenia.
W drugiej czesci dnia odbyly sie warsztaty szkoleniowe rzecznikow i sedziow
w dwoch oddzielnych salach. Dyskutowano na temat kwalifikacji trybow
odpowiedzialnosci, omoéwiono przepisy procedury dla postepowania wyjasniajgcego.
Ze strony rzecznika, warsztaty poprowadzita mecenas Jolanta Szewczyk.

4. Dzialalnos¢ KROZ
4.1. Nadzory KROZ nad OROZ

Zgodnie z § 4 pkt 4 Regulaminu Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej Polskiej I1zby Inzynieréw Budownictwa (poprawiony i uzupetniony przez
XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20 czerwca 2020 r.), Krajowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej sprawuje nadzor nad dziatalnoscig okregowych
rzecznikdbw odpowiedzialnosci zawodowej. W ramach tego nadzoru przeprowadza
raz w roku kontrole organu OROZ (tab.3), we wszystkich okregowych izbach
inzynierow budownictwa. Z przebiegu kazdej kontroli sporzgdzano protokot.

OROZ na biezgco przesytajg do krajowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej
rozstrzygniecia, ktore sg analizowane pod wzgledem formalno-prawnym
i w przypadku watpliwosci KROZ wdraza procedure naprawcza.

Tabela 3. Nadzory KROZ nad OROZ w 2022 r.

Imie¢ i Nazwisko OROZ QlIB Termin kontroli
Matopolska OIIB 16.01.2023
Pomorska OlIB 24.01.2023
Dariusz Walasek Warminsko-Mazurska OIIB 23.01.2023
Wielkopolska OIIB 01.02.2023
Artur JazdzewskKi Kujawsko-Pomorska OIIB 03.02.2023
Lubelska OIIB 31.01.2023
Agnieszka Jonca Podlaska OIIB 11-12.01.2023
Zachodniopomorska OIIB 25-26.01.2023
Podkarpacka OIlIB 26.01.2023
Ryszard Mes Swietokrzyska OIIB 25.01.2023
Slgska OIIB 06.02.2023
Stanistaw Stojewski Lubuska OlIB 0 3.02.2023
Opolska OlIB 24.01.2023
t6dzka OlIB 20.01.2023
Waldemar Szleper Mazowiecka OIIB 19.01.2023
Dolnoslaska OIIB 27.01.2023

W dniu 30 stycznia 2023 r. odbyto sie posiedzenie KROZ, na ktérym omdwiono
dokonane kontrole poszczegélnych OROZ w OIIB. W efekcie przeprowadzonych
kontroli, KROZ wskazuje na potrzebe dalszej kontynuacji spotkan wszystkich OROZ
z KROZ oraz obstugg prawng, celem doskonalenia umiejetnosci okregowych
rzecznikdbw odpowiedzialnosci zawodowej. Okregowi rzecznicy wigczajg sie w rozwoj
dziatan informacyjnych ws$réd czionkéw izby i studentéw uczelni technicznych,
promujg zasady etyki zawodowej, upowszechniajg je poprzez prezentowanie
zagadnien etycznych w ramach szkolen inzynieréw i publikacji w wydawnictwach
izby.



4.2. Dyzury KROZ

W 2022 roku Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej w siedzibie Polskiej
Izby Inzynierow Budownictwa petnit planowane dyzury oraz inne dyzury zwigzane
z prowadzeniem postepowan. Rzecznik w czasie dyzuru udzielat zainteresowanym
réwniez informacji telefonicznej. Wiele spraw byto prowadzonych zdalnie przez
rzecznikow w siedzibach okregowych izb w ktorych rzecznicy sg cztonkami.

4.3. Postepowania administracyjne KROZ

4.3.1. Analiza spraw z zakresu postepowan wyjasniajagcych
Do Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej w 2022 roku wptyneto
zgodnie z rejestrem ogétem 14 spraw (3 sprawy z trybu odpowiedzialnosci
zawodowej i 11 spraw z trybu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej).
Do rozpatrzenia z lat poprzednich pozostato 12 spraw: 1 sprawa wszczeta w 2020 r.
oraz 11 spraw wszczetych w 2021 r. (1 sprawa z trybu odpowiedzialnosci zawodowej
i 11 spraw z trybu odpowiedzialnosci dyscyplinarnej). tacznie KROZ w 2022 r.
rozpatrzyt 26 spraw.
W poréwnaniu do 2022 roku liczba spraw, jakie wptynety do KROZ w zakresie
odwotan od decyzji wydanych przez OROZ byta o 16 spraw mniejsza niz w 2021
roku.

Wykres 1. Liczba spraw (zakwalifikowanych jako postepowanie wyjasniajace), ktére
wplynety do KROZ w latach 2018-2022
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Wykres 2. Liczba spraw prowadzonych jako postepowanie wyjasniajace w latach
2018-2022
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W sprawy, ktére wptynety w danym roku z lat poprzednich

W wyniku przeprowadzonych postepowan odwotawczych w Il instancji KROZ wydat

nastepujace rozstrzygniecia:

w

w 1 sprawie z 2021 r. umorzono postepowania odwotawcze - sprawa
zakonczone i prawomocne;

2 sprawy (w tym 1 nierozpatrzona w 2021 r.) uchylono i przekazano do
ponownego rozpatrzenia przez OROZ - postanowienia prawomocne
i zakonczone;

w 1 sprawie, KROZ wydat postanowienie o uchyleniu w catosci postanowienia
OROZ i umorzeniu postepowania | instancji — postanowienie prawomocne i
zakonczone;

w 2 sprawach (w tym 1 sprawa z 2020 r. oraz 1 nierozpatrzona w 2021 r.)
wydano postanowienia ©0 pozostawieniu wniesionego zazalenia bez
rozpoznania - postanowienia prawomocne i zakonczone;

w 10 sprawach (w tym 1 nierozpatrzona w 2021 r.) utrzymano w mocy decyzje
OROZ - 8 decyzji prawomocnych i zakonczonych, 2 decyzje zakonhczone,
nieprawomocne;

2 sprawy pozostaty nie rozpatrzone na dzien 31.12.2022 r.

wyniku  przeprowadzonych postepowan wyjasniajgcych prowadzonych

w | instancji KROZ wydal nastepujace rozstrzygniecia:

w 2 sprawach (w tym 1 nierozpatrzona w 2021 r.) umorzono postepowania
wyjasniajgce - sprawy zakohczone i prawomocne;

w 6 sprawach (w tym 1 nierozpatrzona na dzieh 31.12.2021 r.) odméwiono
wszczecia postepowania wyjasniajgcego —sprawy zakonczone i prawomocne;



W postepowaniach odwotawczych prowadzonych w Il instancji przez Krajowego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB, liczba spraw umorzonych byta
0 6 mniejsza nizw 2021 roku.

Wykres 3. Liczba spraw umorzonych przez KROZ w latach 2018-2022
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Sposob rozpatrzenia spraw przedstawiajg zataczniki nr 1,2

4.3.2. Analiza skarg i wnioskow

Do Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej w 2022 roku wptyneto
zgodnie z rejestrem ogotem 27 skarg i wnioskow (10 spraw z zakresu
odpowiedzialnosci zawodowej, 17 spraw z zakresu odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej).

Wykres 4. Liczba skarg i wnioskow, ktore wplynety do KROZ w latach 2018-2022
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Sprawy po rozpatrzeniu skarg i wnioskow rozstrzygnieto nastepujgco:

= w 11 sprawach przediuzono termin do przeprowadzenia postepowania
wyjasniajgcego;

= W 6 sprawach wydano zawiadomienie o sposobie zatatwieniu skarg;

= w 2 sprawach wydano postanowienie o odmowie wytgczenia OROZ do
przeprowadzenia postepowania przez OROZ innej OIIB;

= w 1 sprawie wydano postanowienie o wytgczeniu OROZ i przekazano do
rozpatrzenia do OROZ innej OIIIB;

= 2 sprawy zakonczono postanowieniem o uznaniu, ze OROZ nie dopuscit sie
bezczynnosci oraz przewlektego prowadzenia postepowania;

= w 1 sprawie uchylono zaskarzone postanowienie w catosci i w tym zakresie
umorzono postepowanie;

= w 1 sprawie wydano postanowienie o odmowie wytgczenia OROZ do
przeprowadzenia postepowania przez OROZ innej OIlIB oraz przedtuzono
termin do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego;

= 1 sprawe zakonczono pismem;

= 1 sprawa pozostata nierozpatrzona na dzieh 31.12.2022 r.

= w 1 sprawie odméwiono wszczecia postepowania w sprawie stwierdzenia
niewaznosci decyzji OROZ i w zwigzku ze ztozong skargg na rozstrzygniecie
KROZ, sprawa zostata skierowana do WSA - sprawa w toku na dzien
31.12.2022 .

W 2022 r. liczba spraw, jakie wptynety do KROZ w zakresie skarg i zmniejszyta sie
0 2 w stosunku do 2021 r.

Sposob rozpatrzenia spraw przedstawiajg zatgczniki nr 3

Dodatkowo KROZ w 14 sprawach uznat sie na niewtasciwym i przekazat
whnioski/skargi zgodnie z trescig art. 65 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego do organu witasciwego, zawiadamiajgc
jednoczesnie o tym wnoszgcego podanie.

5. Dziatalnos¢ okregowych rzecznikéw odpowiedzialnosci

zawodowe]

Do okregowych rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej w 2022 roku wptyneto
418 spraw, w tym:

- 355 spraw z odpowiedzialnosci zawodowej,

- 45 spraw z odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,

- 18 spraw poza kompetencjg Izby.



Wykres 5. Liczba spraw, ktore wptynety do OROZ w latach 2018-2022
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Liczba spraw, ktére wptynety w 2022 roku do okregowych rzecznikow
odpowiedzialnosci zawodowej wyniosta 418, czyli o 79 spraw mniej w stosunku do
2021 roku.

Liczba spraw, ktore pozostaty niezatatwione w latach poprzednich wyniosta 214.
tacznie liczba spraw do rozpatrzenia przez okregowych rzecznikdw wyniosta 632, co
obrazuje ponizszy wykres w rozbiciu na okregowe izby.

Wykres 6. Sprawy rozpatrywane przez OROZ w 2022 r.
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Najwigcej spraw w 2022 roku rozpatrzyt OROZ Mazowieckiej OlIB — 108, natomiast
najmniej spraw rozpatrzyt OROZ Swietokrzyskiej OIIB — 11 spraw.

467 spraw zostato rozpatrzonych i zakonczonych na dzien 31.12.2022 roku w tym:
w tym 46 z odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej i 421 z odpowiedzialnosci zawodowej.

W wyniku przeprowadzonych postepowan:

- w 284 sprawach umorzono postepowanie wyjasniajgce (liczba spraw umorzonych
z wniosku organu nadzoru budowlanego wyniosta 56),

- 114 sprawach OROZ skierowat sprawy wnioskiem do OSD (liczba wnioskow do
OSD o ukaranie w sprawach wszczetych z wniosku organu nadzoru budowlanego
wyniosta 56),

- 30 spraw przekazano zgodnie z wiasciwoscig celem rozpatrzenia do innych OROZ,

- 21 spraw OROZ zatatwit w inny sposob,

- w 18 sprawach OROZ odmdwit wszczecia postepowania wyjasniajgcego,

- 19 spraw byto poza kompetencjg OROZ,

- 146 sprawy pozostaty niezatatwione na koniec 2022 roku.

Ponadto 38 spraw, OROZ skierowat do KROZ wraz z odwotaniami i zazaleniami.

Sposob rozpatrzenia spraw przedstawiajg zataczniki nr 4

Skargi, ktére wptynety do okregowych rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej
dotyczg przede wszystkim:
*niewypetniania obowigzkow w zakresie koordynacji bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zabezpieczenia terenu budowy w sposob niewtasciwy,
» prowadzenia prac budowlanych niezgodnie z dokumentacjg techniczna,
* braku protokolarnego przejecia placu budowy,
* niewtasciwego przechowywania i nienalezytego prowadzenia dziennika budowy,
+ poswiadczania nieprawdy (w oswiadczeniu kierownika budowy o zgodnosci
wykonania obiektu budowlanego z projektem budowlanym i warunkami pozwolenia
na budowe),
* nierzetelnego wykonywania przeglagdow technicznych obiektéw budowlanych,
* nieznajomosci warunkow technicznych wykonania i odbioru rob6t budowlanych,
 btedow projektowych projektanta i uchylanie sie od obowigzku petnienia nadzoru
autorskiego,
* nieetycznego postepowania rzeczoznawcow przy opracowywaniu opinii i ekspertyz.

Nalezy podkreslic, ze w okregowych izbach rzecznicy odpowiedzialnosci
zawodowej systematycznie peili dyzury, co utatwiato kontakt z czitonkami izb.

W postepowaniach wyjasniajgcych, prowadzonych przez okregowych rzecznikéw,
liczba umorzonych spraw w trybie odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej
w stosunku do roku poprzedniego zwigkszyta sie 0 2,90 %.

Gtéwnym powodem umorzenia spraw byto:

- w trybie odpowiedzialnosci zawodowej:
» niespetnianie przestanek z art. 95 Prawa budowlanego;
* przedawnienie:
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- w art. 100 Prawa budowlanego m. in. jest zapis blokujgcy wszczecie
postepowania po uptywie 6 m-cy od dnia powziecia przez organy
nadzoru budowlanego wiadomosci o popetnieniu czynu powodujgcego
te odpowiedzialnos¢,

- zbyt p6éZzne powiadomienie rzecznika o naruszeniu przepisow przez
cztonka lzby, w sytuacji kiedy sprawa byta znana w inspektoracie
nadzoru budowlanego, uniemozliwia przeprowadzenie postepowania.

- w trybie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej:

brak podstaw do sporzadzenia wniosku o0 wszczecie postepowania przed
sgdem dyscyplinarnym | instanciji;
przedawnienie:

- art. 52 ust 1 ustawy o samorzgdach zawodowych architektéw oraz
inzynieréw budownictwa:

- pkt 1: uptyw 3 m-cy od dnia powziecia przez okregowego
rzecznika lub Krajowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
wiadomosci o popetnieniu przewinienia,

- pkt 2: uptyw 3 lat od chwili popetnienia przewinienia.

Wykres 7. Liczba spraw umorzonych przez OROZ w latach 2018-2022
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W okresie sprawozdawczym OROZ wszczgt postepowania wyjasniajgce na
wniosek organu nadzoru budowlanego w 139 spawach.

W wielu sprawach okregowi rzecznicy odpowiedzialnosci zawodowej nie mogli
przeprowadzi¢ doktadnego postepowania wyjasniajgcego, ze wzgledu na krotki
ustawowy okres rozpatrzenia wnioskéw PINB.

Okres pozostawiony dla OROZ przez PINB: przedawnione - 23,60%. , do 1 tyg. —
4,49%, od 1 tyg. do 2 tyg. — 2,25%, od 2 tyg. do 1 miesigca — 2,25 %, powyzej 1
miesigca — 67,42%.
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Wykres 8. Okres pozostawiony dla OROZ przez PINB w 2022 roku

od 2 tygodni do 1 miesigca I 2,25%
od 1 do 2 tygodni I 2,25%

do 1tygodnia. [ 4.49%

przedawnione _ 23,60%
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Wsrdéd postepowan w trybie odpowiedzialnosci zawodowej oraz dyscyplinarnej
prowadzonych przez okregowych rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowej w 2022
roku wiekszos¢ obwinionych to osoby posiadajgce uprawnienia budowlane
w specjalnosci BO — 82,67%, nastepnie: IS — 8%, BD - 3,17%, IE — 2,83%, WM —
0,67% i pozostate to jest: BK+BM+BT+BW — 2,67%.

Wykres 9. Postepowania prowadzone przez OROZ z tytulu specjalnosci techniczno-
budowlanejw 2022 roku

Bk+BM+BT+BW ] 2,67%
wM | 0,67%

80 [ 3.17%

m

B 283%
s [ 8.00%

2o [ <.7%
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W trybie odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej wiekszo$S¢ postepowan
dotyczyto kierownikow budow lub kierownikéw robdét — 55,87%. Drugg grupe
stanowig sprawy dotyczgce inspektorow nadzoru inwestorskiego — 17,78%,
nastepnie sprawy dotyczgce projektantdw i sprawdzajgcych projekty — 10,95%,
sprawy dotyczgce postepowan wobec sprawy dotyczgce osdb przeprowadzajgcych
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okresowe kontrole — 3,02%, sprawy dotyczgce rzeczoznawcow — 3,02% oraz
pozostate w tym naruszenie etyki zawodowej — 9,37%.

Wykres 10. Postepowania prowadzone przez OROZ z tytutu petnionej funkcji w 2022
roku

pozostate funkcje w tym etyka zawodowa - 9,37%

0s6b przeprowadzajacych okresowe kontrole . 3,02%

rzeczoznawcow . 3,02%

inspektoréw nadzoru inwestorskiego _ 17,78%
projektantow i sprawdzajgcych projekty - 10,95%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

6.Podsumowanie i wnioski koncowe

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Polskiej lzby Inzynieréw
Budownictwa dziatat zgodnie z przyjetym planem pracy, odbywat regularne
posiedzenia oraz sukcesywnie organizowat warsztaty informacyjno-szkoleniowe
z udziatem KSD PIIB, OSD OIIB oraz OROZ OIIB, ktére byty okazjg do wymiany
doswiadczen i wyrazenia swoich opinii na wiele waznych tematéw.

Rzecznik Koordynator uczestniczyt w 2022 r. z glosem doradczym w posiedzeniach
Krajowej Rady PIIB oraz w posiedzeniach Prezydium Krajowej Rady PIIB.

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa ocenia dziatalnos¢ okregowych rzecznikbw odpowiedzialnosci
zawodowej i przyktada duzg wage do terminowosci biezgcych rozpatrywanych
spraw i poprawnosci rozstrzygnie¢ pod wzgledem formalno-prawnym. Obowigzek
przesytania na biezgco do KROZ rozstrzygnie¢c OROZ, usprawnit prace KROZ
i poprawit jakos¢ decyzji, postanowien i wnioskow o ukaranie.

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB stwierdza, ze niezbedne jest
nadal:

1. Doskonalenie jednolitych procedur dotyczgcych postepowan wyjasniajgcych
w trybie odpowiedzialnosci zawodowej i dyscyplinarnej poprzez kontynuacje
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wspolnych posiedzen i spotkan informacyjno-szkoleniowych na szczeblu
KROZ, OROZ.

2. Zapewnienie przez okregowe rady izb, radcow prawnych do obstugi organu
okregowych rzecznikdw odpowiedzialnosci zawodowej, co pozwoli na
wyeliminowanie formalnych nieprawidtowosci w prowadzonych
postepowaniach.

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB dzigkuje za wspotprace:

Prezesowi Krajowej Rady PIIB, Krajowej Radzie PIIB, Krajowemu Sagdowi
Dyscyplinarnemu PIIB, okregowym rzecznikom odpowiedzialnosci zawodowej,
obstudze prawnej oraz pracownikom biura PIIB. KROZ dziekuje roéwniez
poprzedniemu skfadowi krajowych rzecznikédw w tym Krajowemu Rzecznikowi -
Koordynatorowi Pani Agnieszce Joncy.

Serdeczne podziekowania kieruje KROZ réwniez do Przewodniczgcych
Okregowych Rad, ktorzy wspierali dziatalnos¢ Krajowego Rzecznika w minionym
roku.

Dariusz Walasek

Krajowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej PIIB
Koordynator

Zat. Nr 1
Zat. Nr 2
Zat. Nr 3
Zat. Nr 4
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Sprawy z zakresu postepowan wyjasniajacych wszczete w 2022 r.

Zalacznik nr 1

Data q
Lp. Instancja Woj. | Odpowiedzialnos¢ wptywu Dotyczy Sprawa Rozstrzygniecie koricowe z;:{;‘:x( Stan sprawy
akt sprawy
02-03-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
1. Ilinstancja | DOS | dyscyplinarna 31-01-2022 | Postanowienie KROZ/01/22 | 11/2022 o utrzymaniu W. Szleper Zakoriczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
02-03-2022
Postanowienie nr
Zazalenie na 12/2022 o uchyleniu
2. Ilinstancja | DOS | dyscyplinarna 31-01-2022 | Postanowienie KROZ/02/22 | zaskarzonego W. Szleper Zakoriczona
OROZ postanowienia w catosci
i przekazaniu sprawy do
ponownego rozpatrzenia
26-04-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
3. Ilinstancja | KUP | dyscyplinarna 14-03-2022 | Postanowienie KROZ/03/22 | 16/2022 o utrzymaniu M. Zackiewicz | Zakoriczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
07-07-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
4. Ilinstancja | WAM | zawodowa 09-06-2022 | Postanowienie KROZ/04/22 | 22/2022 o utrzymaniu D. Walasek Zakonczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
07-07-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
5. Ilinstancja | WAM | zawodowa 09-06-2022 | Postanowienie KROZ/05/22 | 23/2022 o utrzymaniu D. Walasek Zakonczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
12-09-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
6. Ilinstancja | DOS | dyscyplinarna 17-08-2022 | Postanowienie KROZ/06/22 | 26/2022 o utrzymaniu W. Szleper Zakoriczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
14-09-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
7. Ilinstancja | LUB zawodowa 29-08-2022 | Postanowienie KROZ/07/22 | 28/20222 o utrzymaniu A. Jonca Zakonczona
OROZ w mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
23-11-2022
Zazalenie na Postanowienie nr
8. Ilinstancja | DOS | dyscyplinarna 08-09-2022 | Postanowienie KROZ/08/22 | 34/2022 o pozostawieniu | D. Walasek Zakoriczona

OROZ

whniesionego zazalenia
bez rozpoznania
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08.11.2022

Zazalenie na Postanowienie nr
9. Ilinstancja | MAP | dyscyplinarna 30-09-2022 | Postanowienie KROZ/09/22 | 33/2022 o utrzymaniuw | D. Walasek Zakoriczona
OROZ mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
16.11.2022
. . Postanowienie nr
Zazalenie na 35/2022 o uchyleniu
10. | Ilinstancja | LBS dyscyplinarna 12-10-2022 | Postanowienie KROZ/10/22 . D. Walasek Zakoriczona
OROZ postanovylenla OROZ or.az
umorzeniu postgpowania
w catosci
28.12.2022
Zazalenie na Postanowienie nr
11. | Ilinstancja | tOD | dyscyplinarna 30-11-2022 | Postanowienie KROZ/11/22 | 39/2022 o utrzymaniuw | W. Szleper Zakoriczona
OROZ mocy zaskarzonego
postanowienia OROZ
Zazalenie na L
12. |linstancja | LBS | dyscyplinarna 01-12-2022 | Postanowienie | KROZ/12/22 5. Stojewski | W toku na dzien
31.12.2022 .
OROZ
29.12.2022
Postanowienie nr
40/2022 o utrzymaniu w
mocy zaskarzonego
. . postanowienia OROZ ,
Zazalenie na 29.12.2022
13. | Ilinstancja | KUP | dyscyplinarna 02-12-2022 | Postanowienie KROZ/13/22 X L. A. Jazdzewski | Zakoriczona
OROZ ZaW|adom.|en|e o
przekazaniu wg
wiasciwosci sprawy do
Prezesa Okregowego
Sadu Cywilnego w
Bydgoszczy
Zazalenie na .
14. | Ilinstancja | MAP | dyscyplinarna 27-12-2022 | Postanowienie KROZ/14/22 D. Walasek W toku na dzien

OROZ

31.12.2022r.

16




Sprawy z zakresu postepowan wyjasniajacych wszczete w 2021 r.

Zatacznik nr 2

Data
wplywu akt Krajowy
Lp. | Instancja Woj. | Odpowiedzialnosé¢ sprawy Dotyczy Sprawa Rozstrzygniecie koricowe Rzecznik stan sprawy
. 03-02-2022
VWVSTCOZS?;: Postanowienie nr 5/22
1. | linstancja DOS dyscyplinarna 27-11-2020 < . KROZ/08/20 | o umorzeniu W. Szleper Zakoriczona
postepowania ;
wyjasniajgcego postepowania
wyjasniajagcego
. 04-02-2022
VWVSTCOZS?;: Postanowienie nr 6/2022
2. | linstancja MAP | dyscyplinarna 27-09-2021 “ . KROZ/17/21 | o umorzeniu M. Molencki Zakoriczona
postepowania .
wyjasniajgcego postgpowania
wyjasniajagcego
30-11-2021 Decyzja nr
tani 2021 i
3. |llinstancja | KUP | zawodowa 02-11-:2001 | OdWetanie od gz /20/5y | 6/2021 0 umorzeniy M. Zackiewicz | Zakoriczona
decyzji OROZ postepowania
odwotawczego
Whiosek o 29-12-2021
4. |linstancia | MAZ | dyscyplinarna 15-11-2021 ‘F’)";Zf;zg';ama KROZ/22/21 ::;;%’Z“:ZZ‘;;:WE A. Jorica Zakoriczona
wyjasniajagcego wszczecia postepowania
Whiosek o 30-12-2021
. . . wszczecie Postanowienie nr 34/21 . .
5. | linstancja MAZ | dyscyplinarna 18-11-2021 . KROZ/23/21 . . A. Jorca Zakoriczona
postepowania o0 odmowie wszczecia
wyjasniajacego postepowania
Whiosek o 14-02-2022
6. |linstancja | MAZ | dyscyplinarna 18112021 | W | kpogyaaypy | POStanowienie nr8/2022 | ., Zakorczona
postepowania o0 odmowie wszczecia
wyjasniajagcego postepowania
Whiosek o 30-12-2021
. . . wszczecie Postanowienie nr 35/21 . .
7. | linstancja MAZ | dyscyplinarna 18-11-2021 . KROZ/25/21 X X A.JoAca Zakoriczona
postepowania o0 odmowie wszczecia
wyjasniajagcego postepowania
Whiosek o 30-12-2021
. . . wszczecie Postanowienie nr 36/21 . .
8. | linstancja MAZ | dyscyplinarna 18-11-2021 . KROZ/26/21 X X A.JorAca Zakoriczona
postepowania o0 odmowie wszczecia
wyjasniajgcego postepowania
Whniosek o 30-12-2021
. . . wszczecie Postanowienie nr 37/21 , .
9. | linstancja MAZ | dyscyplinarna 18-11-2021 ) KROZ/27/21 ) . A.Jonca Zakoriczona
postepowania o0 odmowie wszczecia
wyjasniajgcego postepowania
17-01-2022
Postanowienie nr 1/2022
0 pozostawieniu
. . whniesionego zazalenia bez
Zazalenie na rozDoZNANIa
10. | llinstancja | LUB dyscyplinarna 14-12-2021 | Postanowienie KROZ/28/21 P ! D. Walasek Zakoriczona

OROZ

17-01-2022
Postanowienie nr 2/2022
0 pozostawieniu
whiesionego zazalenia bez
rozpoznania
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18-02-2022
Postanowienie nr 9/2022

Zazalenie na o uchyleniu zaskarzonego
11. | llinstancja | MAP | dyscyplinarna 20-12-2021 | Postanowienie KROZ/29/21 | postanowienia w catoscii | M. Molencki Zakoriczona
OROZ przekazaniu sprawy do
ponownego rozpatrzenia
prze OROZ
18-01-2022
Postanowienie nr 3/2022
0 utrzymaniu w mocy
zaskarzonego
. . . Odwotanie od rozstrzygniecia OROZ, . .
12. | Ilinstancja | MAZ | dyscyplinarna 29-12-2021 decyzji OROZ KROZ/30/21 18-01-2022 A. Jorica Zakoriczona

Postanowienie nr 4/2022
o utrzymaniu w mocy
zaskarzonego
rozstrzygniecia OROZ MAZ
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Zalacznik nr 3

Sprawy z rozpatrzenia skarg i wnioskéw, ktére wplynety w 2022 r.

Data wptywu
akt sprawy Krajowy
L.dz. Sprawa Dotyczy Odpowiedzialno$¢ | /pisma/wniosku Rozstrzygniecie Izba Rzecznik Stan sprawy
Whiosek o wytgczenie 08-02-2022
organu OROZ z Postanowienie nr
1. | KROZ/SiW/01/22 | prowadzenia zawodowa 07-02-2022 7/2022 o odmowie ZAP A.Jorica ZAKONCZONA
postepowania wytgczenia OROZ od
wyjasniajgcego prowadzenia sprawy
18-02-2022
Postanowienie nr
Whiosek o przedtuzenie 10/2022
2. | kROZ/siw/02/22 | terminu do zakoficzenia |y (o 16:02-2022 | O Preediuzeniu DOS |  AJorica ZAKONCZONA
postepowania terminu do
wyjasniajgcego zakoriczenia
postepowania
wyjasniajgcego
18-08-2022
. Skarga na dziatania . Zawiadomienie o . . .
3. | KROZ/Siw/03/22 OROZ dyscyplinarna 08-03-2022 sposobie zatatwienia LBS | S.Stojewski ZAKONCZONA
skargi
21-04-2022
Whiosek o wyfgczenie Postanowienie nr
¥ia 15/22 0 odmowie
organu OROZz wyfaczenia OROZ i
4. | KROZ/SiW/04/22 | prowadzenia dyscyplinarna 06-04-2022 via PDK A.Jonca ZAKONCZONA

przekazania
prowadzenia
postepowania OROZ
innej OIIB

postepowania
wyjasniajagcego

22-04-2022

Whiosek o przedtuzenie Postanowienie nr
terminu dopzakoﬁczenia 14/2022 0

5. | KROZ/Siw/05/22 . dyscyplinarna 06-04-2022 przedtuzeniu terminu DOS W. Szleper ZAKONCZONA
postepowania do zakonczenia

wyjasniajacego postepowania

wyjasniajagcego

13-04-2022

R - Postanowienie nr
Whniosek o przedtuzenie 13/2022 0
6. | KROZ/siW/06/22 tir;:'”zxg:;koncze"'a dyscyplinarna 08-04-2022 | przediuzeniu terminu | MAP | M. Molencki ZAKONCZONA
postep do zakonczenia

wyjasniajgcego postepowania

wyjasniajacego

06-05-2022
Postanowienie nr
17/2022 o uznaniu ,ze
OROZ nie dopuscit sie
bezczynnosci oraz

7. | KROZ/SiW/07/22 | Ponaglenie zawodowa 19-04-2022 przewlektego WAM | M. Zackiewicz ZAKONCZONA
prowadzenia
postepowania oraz
uznanie, ze nie doszto
do razacego
naruszenia prawa
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06-05-2022
Postanowienie nr
17/2022 o uznaniu ,ze
OROZ nie dopuscit sie
bezczynnosci oraz

8. | KROZ/SiW/08/22 | Ponaglenie zawodowa 19-04-2022 przewlektego WAM | M. Zackiewicz ZAKONCZONA
prowadzenia
postepowania oraz
uznanie, ze nie doszto
do razacego
naruszenia prawa
27-07-2022
9. | KROZ/Siw/09/22 | >karea na dziatania zawodowa 19042022 | ZAWiadomienieo | yp\p | b \yalasek ZAKONCZONA
OROZ sposobie zatatwienia
skargi
16-08-2022
10. | KROZ/SiW/10/22 | <282 N2 dziatania zawodowa 09-05-2022 | ZAWiadomienieo 55 | 5 joic ZAKONCZONA
OROZ sposobie zatatwienia
skargi
11-05-2022
. - Postanowienie nr
termim do sakorirents 19/20220
11. | KROZ/SiW/11/22 . dyscyplinarna 09-05-2022 przedtuzeniu terminu | MAP | M. Molencki ZAKONCZONA
postepowania B} .
wyjaéniajacego do zakorczenia
v postepowania
wyjasniajgcego
07-07-2022
12. | KROZ/siw/12/22 | Sk3rea na daiatania zawodowa 09-05-2022 | ZAWiadomienieo gy | e ZAKONCZONA
OROZ sposobie zatatwienia
skargi
08-06-2022
Postanowienie nr
Whiosek o stwierdzenie \i/(;/zigzcziao odmowie w toku na dzien
13. | KROZ/SiW/13/22 | niewaznosci decyzji zawodowa 16-05-2022 ost eowania w MAP A. Jorica 31.12.2022 - sprawa
OROZ P QF.) . . skierowana do WSA
sprawie stwierdzenia
niewaznosci decyzji
OROZ
07-07-2022
Whiosek o przedtuzenie :;’;;;r;;vz)leme nr
14. | KROZ/Siw/14/22 | terminu dozakonczenia |y (o 15-06-2022 | przedtuzeniu terminu | PDK | D.Walasek ZAKONCZONA
postepowania B -
Wyiagniaiacego do zakonczenia
v laceg postepowania
wyjasniajacego
13-07-2022
Whiosek o przedtuzenie :Z;;%r;:v(v)lenle nr
15. | KROZ/Siwy/15/22 | terminu dozakonczenia |y (o 12072022 | przedtuzeniu terminu | WKP | D. Walasek ZAKONCZONA
postepowania B -
wyjagniajacego do zakonczenia
V) postepowania
wyjasniajgcego
27-07-2022
. A~ Postanowienie nr
termin o sakofczen 25/2022 0
16. | KROZ/SiW/16/22 dyscyplinarna 18-07-2022 przedtuzeniu terminu | WKP | D. Walasek ZAKONCZONA

postepowania
wyjasniajgcego

do zakonczenia
postepowania
wyjasniajagcego
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Whiosek o wytgczenie
organu OROZ z
prowadzenia
postepowania

24-08-2022
Postanowienie nr
27/2022 o0 odmowie
wytgczenia OROZ od
prowadzenia sprawy

. wyjasniajgcego OROZ . 27-07-2022 23-11-2022 .
17. | KROZ/SiW/17/22 oraz wniosek o dyscyplinarna 17-11-2022 Postanowienie nr toD W. Szleper ZAKONCZONA
przedtuzenie terminu 37/2022 o
do zakonczenia przedtuzeniu terminu
postepowania do zakoriczenia
wyjasniajgcego postepowania
wyjasniajacego
20-10-2022
Whniosek o przedtuzenie Z:;;z;:v(v)lenle nr
18. | KROZ/SiW/18/22 tirsr:'"z\szrfizkoncze”'a dyscyplinarna 09-08-2022 | przediuzeniu terminu | PDK R. Mes ZAKONCZONA
3] 'azzia' ceqo do zakoriczenia
V) Jaceg postepowania
wyjasniajacego
04-10-2022
Whiosek o analize i Postanowienie nr
ewentualne wszczecie 29/2022 o uchyleniu
19. | KROZ/siw/19/22 | POstepowania dyscyplinarna 24.08-2022 | 22skarzonego PDK R. Mes ZAKONCZONA
wyjasniajacego w postanowienia w
sprawie postanowienia catosci i w tym
OROZ zakresie umorzenie
postepowania
03-11-2011
Whiosek o wytgczenie Postanowienie nr
organu OROZ z 32/2022 o wytaczeniu
20. | KROZ/SiW/20/22 | prowadzenia zawodowa 30-09-2022 OROZ i przekazania WKP | A.Jazdzewski ZAKONCZONA
postepowania prowadzenia
wyjasniajgcego OROZ postepowania OROZ
innej OIIB
04-10-2022
Whiosek o przedtuzenie l;g;;zr;:v(v)lenle nr
21. | KROZ/siwy/21/22 | terminu do zakonczenia |y (o 03-10-2022 | przediuzeniu terminu | MAP | D.Walasek ZAKONCZONA
postepowania B )
Wyiagniaiacego do zakonczenia
v laceg postepowania
wyjasniajacego
13-12-2022
22. | KROZ/Siw/22/22 | Skarea na dziatania zawodowa 20-10-20p2 | Z3wiadomienieo o\ o leper ZAKONCZONA
OROZ sposobie zatatwienia
skargi
. Skarga na dziatania . 07-12-2022 .
23. | KROZ/SiwW/23/22 OROZ dyscyplinarna 02-12-2022 Odpowied? na pismo MAP | D.Walasek ZAKONCZONA
23-11-2022
Whiosek o przedtuzenie :g;;;r;;vz)lenle nr
24. | KROZ/Siw/24/22 | terminu dozakonczenia |\ (o u 18-11-2022 | przediuzeniu terminu | DO$ | W. Szleper ZAKOKICZONA
postepowania B )
Wyiagniaiacego do zakonczenia
Y jaceg postepowania
wyjasniajacego
01-12-2022
25. | KROZ/SiW/25/22 | 2Kar8a na dziafania zawodowa 18-11-2022 Zawiadomienie 0 | poy | g e ZAKONCZONA

OROZ

sposobie zatatwienia
skargi
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Skarga na dziatania

w toku na dzien

26. | KROZ/SiW/26/22 OROZ dyscyplinarna 06-12-2022 toD D. Walasek 31.12.2022
14-12-2022
Whniosek o przedtuzenie ::;;;r;:m(l)lenle nr
24. | KROZ/Siw/27/22 | (erminu do zakoriczenia |\ u 09-12-2022 | przedtuzeniu terminu | MAP | D.Walasek ZAKONCZONA

postepowania
wyjasniajagcego

do zakoriczenia
postepowania
wyjasniajacego
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Zalacznik nr 4

Wyciag ze sprawozdan Okregowych Rzecznikéw Odpowiedzialnosci Zawodowej za okres
0d.01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku

Wyszczegoélnienie ilos¢ spraw
1. Sprawy niezatatwione w roku poprzednim 214
1.1. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna 21
111 Postepowania zawieszone (sprawy w toku) 4
1.1.2 Postepowania umorzone - wszystkie 7
113 Sprawy przekazane do OSD 4
1.1.4 Sprawy przekazane do innych OROZ 0
1.15 Sprawy zatatwione w inny sposéb 2
1.1.6 Sprawy zatatwione - razem: 13
1.7 Sprawy niezatatwione na dzien sprawozdania (postepowania zawieszone i sprawy 3
nierozpatrzone)
1.2. Odpowiedzialno$¢ zawodowa 192
1.2.1 Postepowania zawieszone (sprawy w toku) 22
1.2.2 Postepowania umorzone - wszystkie 105
1.2.3 Sprawy przekazane do OSD 41
1.24 Sprawy przekazane do innych OROZ 1
1.2.5 Sprawy zatatwione w inny sposéb 1
1.2.6 Odmowa wszczecia postepowania 5
1.2.7 Sprawy zatatwione - razem: 153
1.2.8 Sprawy niezatatwione na dzien sprawozdania (postepowania zawieszone i sprawy 39
nierozpatrzone)
1.3. Sprawy poza kompetencjag OROZ 1
2. Sprawy, ktére wptynety w roku sprawozdawczym 418
2.1. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna 45
2.1.1 Postepowania zawieszone (sprawy w toku) 8
2.1.2 Postepowania umorzone - wszystkie 18
2.1.3 Sprawy przekazane do OSD 4
2.1.4 Sprawy przekazane do innych OROZ 5
2.1.5 Sprawy zatatwione w inny sposéb 6
2.1.6 Sprawy zatatwione - razem: 33
217 Sprawy niezatatwione na dzien sprawozdania (postepowanie zawieszone i sprawy 12
nierozpatrzone)
2.2, Odpowiedzialno$¢ zawodowa 355
2.2.1 Postepowania zawieszone (sprawy w toku) 32
2.2.2 Postepowania umorzone - wszystkie 154
2.2.3 Sprawy przekazane do OSD 65
2.2.4 Sprawy przekazane do innych OROZ 24
2.2.5 Sprawy zatatwione w inny sposéb 12
2.2.6 Odmowa wszczecia postepowania 13
2.2.7 Sprawy zatatwione - razem: 268




Sprawy niezatatwione na dzien sprawozdania (postepowanie zawieszone i sprawy

2.2.8 . 87
nierozpatrzone)
2.3. Sprawy poza kompetencjag OROZ 18
3.1 Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna: 46
3.2 Odpowiedzialno$¢ zawodowa: 421
4. Sprawy niezatatwione na dzien sprawozdania 146
4.1 Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna: 20
4.2 Odpowiedzialno$¢ zawodowa: 126
5. Informacje uzupetniajace do sprawozdania
5.1 Liczba odwotan i zazalen przekazanych do KROZ 14
5.2 Liczba skarg i wnioskow przekazanych do KROZ 24
5.3 Liczba spraw wszczetych z wniosku organu nadzoru budowlanego (PINB,WINB, GINB) 139
5.3.1. Liczba spraw umorzonych z wniosku organu nadzoru budowlanego (PINB, WINB, 65
GINB)
5.3.2. Liczba wnioskéw do OSD o ukaranie w sprawach wszczetych z wniosku organu 56
nadzoru budowlanego
54 Liczba spraw, w ktérych OROZ przekazat informacje zwrotng o zatatwieniu sprawy do 28
! organu nadzoru budowlanego
55 Liczba wnioskéw o ukaranie, co do ktérych OROZ poinformowat terenowy nadzér 2
’ budowlany
5.6 Liczba wnioskéw o ukaranie, co do ktérych OROZ poinformowat GINB 0
Liczba wnioskéw w stosunku do ktérych nadzér budowlany posiada wiedze o
5.7 R 6
odrzuceniu wniosku (art. 100 Prawa budowlanego)
5.8 Sprawy z terminem przedawnienia do 30 dni 10
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