Zalacznik nr 3
do uchwaty Krajowej Rady nr 38/R/06
z dnia 13 grudnia 2006 .

Regulamin
postepowania okregowych sadéw dyscyplinarnych jako saqdow polubownych

§1.

Zgodnie z art. 57 ustawy, okregowe sady dyscyplinarne, na wniosek cztonka izby i za
pisemng zgoda wszystkich stron, mogg rozpatrywac, jako sady polubowne, spory migdzy
cztonkami izb oraz mi¢dzy cztonkami izb a innymi podmiotami, jezeli spory te dotycza
wykonywania samodzielnej funkcji technicznej w budownictwie.

W wypadku sporéw, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania cywilnego o sadach polubownych.

§2.

Strony (cztonkowie izby pomig¢dzy sobg lub cztonkowie izby i inne podmioty) moga w
drodze pisemnej umowy postanowié, ze spory pomiedzy nimi dotyczace wykonywania
samodzielnej funkcji technicznej w budownictwie beda rozstrzygane przez okreslony
okregowy sad dyscyplinarny jako sad polubowny.

Umowa moze zosta¢ zawarta zar6wno przed jak 1 po powstaniu sporu wymagajacego
rozstrzygnigcia z zastrzezeniem ust. 6.

Poddanie sporu pod rozstrzygnigcie sadu polubownego wymaga umowy stron, w ktorej
nalezy wskaza¢ przedmiot sporu lub stosunek prawny, z ktorego spér wyniknat lub moze
wynikna¢ (zapis na sad polubowny).

Bezskuteczne sg postanowienia zapisu na sad polubowny naruszajace zasade rownosci
stron, w szczeg6lnosci uprawniajace tylko jedng stron¢ do wytoczenia sprawy przed
sagdem polubownym przewidzianym w zapisie albo przed sagdem powszechnym.

. Zapis na sad polubowny powinien by¢ sporzadzony na piSmie. Wymaganie dotyczace
formy zapisu na sad polubowny jest spelnione takze wtedy, gdy zapis zamieszczony zostat
w wymienionych miedzy stronami pismach lub o$wiadczeniach ztozonych za pomoca
srodkoOw porozumienia si¢ na odleglos¢, ktoére pozwalajg utrwali¢ ich tres¢. Powotanie si¢
w umowie na dokument zawierajacy postanowienie o poddaniu sporu pod rozstrzygnigcie
sadu polubownego spelnia wymagania dotyczgce formy zapisu na sad polubowny, jezeli
umowa ta jest sporzadzona na pi$mie, a to powolanie si¢ jest tego rodzaju, ze czyni zapis
czes$cig sktadowa umowy.

. Zapis na sad polubowny obejmujacy spory z zakresu prawa pracy moze by¢ sporzadzony
tylko po powstaniu sporu i wymaga zachowania formy pisemnej. Przepisu ust. 5 nie
stosuje sig.

Zapis na sad polubowny moze rowniez zawiera¢ wskazanie arbitrow 1 arbitra
przewodniczacego lub liczbe arbitrow 1 sposdb powotania ich oraz arbitra
przewodniczacego sposrod cztonkow okregowego sadu dyscyplinarnego. Gdy tych oséb
nie wskazano, to sklad orzekajacy wskazuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami
ogolnymi- wyznacza go przewodniczacy sadu sposrdd cztonkéw sadu dyscyplinarnego.
Przepisy dotyczace arbitrow stosuje si¢ do cztonkow sadu dyscyplinarnego wyznaczonych
zgodnie z ust. 7. Arbitrem jest cztonek sadu wskazany przez stron¢ uczestniczacy w
rozstrzyganiu sprawy wniesionej przez strony do rozstrzygnigcia w drodze polubowne;.



9. Przewodniczacy okregowego sadu dyscyplinarnego po otrzymaniu wniosku sprawdza,
czy zostal wniesiony przez osob¢ uprawniong oraz sprawdza, czy umowa o poddanie
sporu pod rozstrzygniecie sagdu polubownego spetnia warunki okreslone w ust.1-7.

10. W razie ustalenia, ze wniosek nie pochodzi od osoby uprawnionej lub umowa nie spetnia
warunkow okreslonych w ust. 1-7, przewodniczacy okregowego sadu dyscyplinarnego
zwraca wniosek osobie, ktéra go wniosta.

§ 3.

I. Osoba powotana na arbitra powinna niezwlocznie ujawni¢ stronom wszystkie
okolicznosci, ktore moglyby wzbudzi¢ watpliwosci co do jej bezstronnosci lub
niezaleznosci.

2. Arbiter moze by¢ wylaczony tylko wtedy, gdy zachodza okoliczno$ci, ktore budza
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci lub niezaleznosci, a takze wtedy, gdy
nie ma kwalifikacji okreslonych w umowie stron. Wytaczenia arbitra, ktérego strona sama
powotata lub w powotaniu ktérego uczestniczyta, moze ona zada¢ tylko z przyczyn, o
ktérych si¢ dowiedziata po jego powotaniu.

3. Arbiter moze ustgpi¢ w kazdym czasie. Jezeli ustgpienie nastgpito bez waznych powodow,
arbiter ponosi odpowiedzialno$¢ za wynikla stad szkodg.

4. Strony mogg okresli¢ tryb postepowania o wytaczenie arbitra.

Arbitrzy maja prawo do wynagrodzenia za swoje czynnosci oraz do zwrotu wydatkow

poniesionych w zwigzku z wykonaniem tych czynnosci. Jezeli co do wynagrodzenia nie

nastgpito porozumienie ze stronami, sad na posiedzeniu niejawnym okresli wynagrodzenie
arbitrow analogicznie do obowigzujacych cztonkéw organdw izby.

9]

§ 4.

Sad polubowny moze orzeka¢ o swej wlasciwosci, w tym o istnieniu, waznosci albo
skutecznos$ci zapisu na sad polubowny. Niewazno$¢ albo wygasnigcie umowy podstawowej,
w ktoérej zamieszczono zapis na sagd polubowny, samo przez si¢ nie oznacza niewaznos$ci lub
wygasnigcia zapisu.

§ 5.

Jezeli przepis ustawy nie stanowi inaczej, strony moga uzgodni¢ zasady i sposob
postepowania przed sgdem polubownym, ktory powinien by¢ stosowany w toku
rozpoznawania sprawy. Jezeli strony tego nie uczynily, sad polubowny moze, z zastrzezeniem
przepisOw ustawy prowadzi¢ postgpowanie w taki sposob, jaki uzna za wilasciwy. Sad
polubowny nie jest zwigzany przepisami postgpowania cywilnego. Jest jednakze obowigzany
do rownoprawnego traktowania stron. Kazda ze stron ma prawo do wystuchania i
przedstawienia swoich twierdzen oraz dowoddéw na ich poparcie.

§ 6.

Sad polubowny moze przeprowadzi¢ dowdd z przestuchania $wiadkow, z dokumentdw,
ogledzin a takze inne konieczne dowody, nie moze jednak stosowaé §rodkéw przymusu. O
wykonanie czynnosci, ktorej sam nie moze przedsiewzigé¢, okregowy sad polubowny zwraca
si¢ do sagdu rejonowego, w ktorego okregu czynno$¢ ma by¢ wykonana.

§7.



Sad polubowny rozstrzyga spor wedtug prawa wiasciwego dla danego stosunku, a gdy strony
go do tego wyraznie upowaznity - wedhug ogélnych zasad prawa lub zasad shusznosci. W
kazdym jednak przypadku sad polubowny bierze pod uwage postanowienia umowy oraz
ustalone zwyczaje majace zastosowanie do danego stosunku prawnego.

§ 8.

1. Wyrok sadu polubownego zapada bezwzgledng wigkszoscig glosow, chyba, ze zapis na
sad polubowny wymaga jednomys$lnosci. W braku wigkszosci glosow przewaza gtos
arbitra przewodniczacego. Jezeli przy wydaniu wyroku nie mozna osiaggnagé wymaganej
jednomyslnosci lub wigkszosci glosow co do rozstrzygnigcia o catosci lub o czesci
przedmiotu sporu, zapis na sad polubowny w tym zakresie traci moc.

2. Wyrok sagdu polubownego powinien by¢ sporzadzony na pismie i zawierac:

1) oznaczenie zapisu na sad polubowny, na podstawie ktorego wydano wyrok;

2) miejsce 1 date wydania wyroku;

3) oznaczenie stron i arbitrow;

4) rozstrzygnigcie o zadaniach stron;

5) przytoczenie motywow, ktoérymi kierowat si¢ sad polubowny przy wydaniu wyroku;

6) podpisy arbitrow ktorzy wydali wyrok; jezeli jednak wyrok jest wydany przez sad
polubowny rozpoznajacy sprawe w sktadzie trzech lub wigcej arbitrow, wystarcza
podpisy wiekszos$ci arbitrow z podaniem przyczyny braku pozostatych podpiséw.

3. Odpis wyroku sadu polubownego dorecza stronom za pokwitowaniem lub dowodem
doregczenia podpisany tak jak oryginat.

4. Po dorgczeniu stronom odpisu wyroku sad polubowny sktada w sadzie rejonowym akta
sprawy wraz z oryginalem wyroku, dowodami dorgczenia jego odpiséw 1 innymi
dokumentami.

§9.

Sad polubowny moze przechowywaé akta we wlasnym archiwum i wowczas powinien je
udostepnia¢ sgdowi powszechnemu oraz innym uprawnionym organom na ich zadanie.

§ 10.

Wyrok sadu polubownego oraz ugoda przed nim zawarta maja moc prawng na rowni z
wyrokiem sagdu powszechnego lub ugoda przed takim sadem zawarta, po ich uznaniu przez
sad powszechny albo po stwierdzeniu przez sad powszechny ich wykonalnosci.



