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. Podstawa opracowania
Ustawa z dnia 15.12.2000r. z p6z. zm. 0 samorzadach zawodowych architektow oraz inzynierow budownictwa — tekst jednolity Dz.U. 2016r., poz. 1725.
Regulamin podnoszenia kwalifikacji zawodowych inzynieréw budownictwa poprawiony i uzupetiony przez XIX Krajowy Zjazd PIIB 17-20.06.2020r.

Uchwata KR PIIB nr 18 z dnia 13 lipca 2022r. w sprawie Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego PIIB, zmieniona uchwatg KR PIIB z dnia 23 pazdziernika
2024 nr PIIB/KR/0030/2024.
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Il. Posiedzenia KUDZ obywajg si¢ w formie hybrydowej. Przyjeto, Zze w okresie kadencji odbywa¢é si¢ beda 4 posiedzenia w kazdym roku. Przedmiotem obrad beda
zagadnienia zwigzane z biezagcym monitorowaniem realizacji planu pracy KUDZ, przygotowaniem sprawozdan z realizacji szkolen realizowanych poprzez portal P1IB
oraz okregowe izby inzynierow budownictwa za kazdy rok sprawozdawczy.

I11. Gléwne cele dzialania

1. Realizacja ustawowego obowigzku wspierania PIIB w zakresie rozwoju wiedzy, umiejetnosci i kompetencji cztonkéw samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa
poprzez rozwoj roznego rodzaju form szkoleniowych.

2. Koordynacja dziatan okregowych izb dotyczacych podnoszenia kwalifikacji zawodowych cztonkow PIIB oraz wspieranie cztonkéw w tych dziataniach, w szczegdlnosci
rozwijanie ro6znego rodzaju form i metod podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

3. Koordynowanie i monitorowanie szkolen on-line nadawanych z portalu PIIB, wspoétfinansowanych z budzetu PIIB, zgodnie z uchwata Krajowej Rady PIIB z dnia
04.12.2024r.

IV. Dzialania i zadania oraz ich zakres do realizacji:

Lp. Dziatania i zadania Zakres dziatan i zadan do realizacji Termin realizacji Uwagi
1. | Realizacja zadan 1. Aktualizacja list preferowanej tematyki szkolen. Przeglad nr 1 do Zamieszczenie aktualizacji
wynikajacych z Regulaminu 2. Zalecane formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 31.03.2025 na stronie internetowej
podnoszenia kwalifikacji 3. Aktualizacja listy wyktadowcow PIIB.
zawodowych inzynierow 4.  Regulamin podnoszenia kwalifikacji zawodowych 31.05.2025 Zamieszczenie projektu
budownictwa. inzynierow budownictwa. Regulaminu na stronie
4.1 Projekt zamian w Regulaminie podnoszenia kwalifikacji internetowej PIIB.
zawodowych inzynieréw budownictwa — dziatania
informacyjne, wyjasniajace.
4.2 Biezaca analiza i przeglad wnioskoéw i uwag — wyniKi




konsultacji w OIIB.

Koordynacja szkolen
prowadzonych w systemie
online z portalu P1IB lub
innych portali.

1. Koordynowanie i monitorowanie szkolen on-line nadawanych Informacja co
z portalu PIIB, wspdtfinansowanych z budzetu PIIB, zgodnie kwartat.
z uchwatg Krajowej Rady PIIB z dnia 04.12.2024r
2. Biezacy monitoring szkolen rejestrowanych/planowanych na
portalu PIIB.
3. Organizacja przez KUDZ PIIB szkolen online z zakresu KPA 4 szkolenia
1 KC w postgpowaniach przez organami aab i nb.
4. Szkolenia online organizowane z wykorzystaniem portali Na biezaco.

okrggowych izb lub stowarzyszen naukowo-technicznych;
4.1 Zasady wspotpracy — wykorzystania portalu PII1B,
4.2 System monitorowania szkolen.

5. Przygotowanie informacji statystycznej z przeprowadzonych Corocznie do Przej$ciowo po I potroczu.

szkolen z wykorzystaniem portalu PIIB oraz portali sprawozdania KR

okregowych izb inzynierow budownictwa i stowarzyszen PIIB.

naukowo-technicznych.
Wsparcie systemu 1. Formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych: Koordynacja KUDZ | Terminy i tematyka ustalane
podnoszenia kwalifikacji 1.1Szkolenia online z wykorzystaniem portalu PIIB | na biezaco w ramach | na biezaco w porozumieniu
zawodowych cztonkow P1IB (organizowane przez KUDZ lub okregowe izby | podjecia wspdlpracy z | z forma ubezpieczeniows.
przez Ubezpieczyciela inzynieréw budownictwa). firma
cztonkow PIIB na lata 2025- 1.2Szkolenia online z wykorzystaniem portali okrggowych ubezpieczeniows.
2027. izb inzynieréw budownictwa (dopuszcza si¢ wyjatkowo

szkolenia hybrydowe).

E-learning w systemie 1. Analiza funkcjonowania systemu E-learningu na portalu Przeglad
podnoszenia kwalifikacji PIIB; ocena dostepnosci i wykorzystania, kategorie, tematy 30.06.2025r.
zawodowych cztonkow PIIB. szkoleniowe.

2 Prezentacja metodologii — dobrych praktyk w zakresie 30.09.2025 W koordynacji z
przegladow okresowych (rocznych, piecioletnich) obiektow tematycznym zespolem KR
budowlanych. PIIB.

3 Prezentacja metodologii — dobrych praktyk w zakresie 31.12.2025 W zaleznosci od uzgodnien
sporzadzania opinii, ekspertyz. z autorami (zalegte).

Organizacja/wspotorganizacja |1. Konkurs z zakresu znajomosci prawa budowalnego pt. Na biezaco w Wsparcie KUDZ.

wspolnych przedsiewzieé z
okregowymi izbami.

Nowoczesny inzynier, Wsparcie z zakresu promowania
Konkursu wsrdd cztonkdéw PIIB

porozumieniu z SLK
OlIB.

Organizacja SLK OIIB.




. Dzialania informacyjne o wsparciu okregowych izb

inzynierow budownictwa do réoznorodnych form doskonalenia
zawodowego: studia podyplomowe, zakup ksiazek, udziat w
konferencjach, sympozjach, warsztatach, kursach itp.

Na podstawie
sprawozdan rocznych.

Praca ciggta.

Cyfryzacja systemu
planowania i monitorowania
podnoszenia kwalifikacji

zawodowych cztonkoéw PIIB.

. Wspolpraca z GUNB w zakresie dzialalnosci informacyjno-

promocyjnej szkolen on-line organizowanych przez GUNB.

Okresowe
konsultacje.

Praca ciggta.

. Biezaca wspotpraca z Zespotem KR PIIB ds. SEOD, w

zakresie cyfryzacji obiegu dokumentow w PIIB oraz
okregowych izbach inzynieréw budownictwa.

Spotkania z Zespotem
i firma realizujaca
zadanie.

. Aplikacje wspomagajace dostep do bazy danych i prace

cztonkow PIIB: np. aplikacje na smartfony.

Przeglady potroczne.

W porozumieniu z Biurem
PIIB.

Whparcie PIIB oraz
okregowych izb
ogo6lnopolskich konferencji
naukowo-technicznych,
patronaty PIIB i okregowych

izb inzynierow budownictwa.

. Dziatania informacyjno-promocyjne ogolnopolskich

konferencji naukowo-technicznych:

1.1 Konferencja naukowa Komitetu Inzynierii Ladowej i
Wodnej PAN oraz Komitetu Nauki PZITB (Krynica).

1.2 Konferencja naukowo-techniczna ,,Awarie budowalne”.

1.3 Konferencja haukowo-techniczna ,,Warsztat Pracy
Rzeczoznawcy Budowlanego™.

1.4 Ogolnopolskie warsztaty projektanta konstrukcji.

1.5 Inne konferencje.

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Praca ciagla.

. Dziatania informacyjno-promocyjne regionalnych konferencji

naukowo-technicznych, warsztatow, seminariow

organizowanych/wspotorganizowanych przez okregowe izby

inzynierow budownictwa:

2.1 Zebranie informacji o planowanych konferencjach z
okregowych izb inzynierow budownictwa.

2.2 Wykorzystanie portalu PIIB do dziatan informacyjno-
promocyjnych.

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Praca ciggta.

Dziatania informacyjno-promocyjne o podjetych patronatach
PIIB, konferencje, warsztaty, wystawy, itp.

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Dziatania informacyjno-promocyjne o podjetych patronatach
okrggowych izb inzynierow budownictwa: konferencje,
warsztaty, wystawy, itp.

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Wsparcie udziatu cztonkéw PIIB w konferencjach;
dofinansowanie okregowych izb, preferencja dla

Przeglad w kazdym
roku kalendarzowym

Zgodnie z regulaminami
okregowych izb inzynierow




wyktadowcow 1 autorow artykutow.

budownictwa.

Czasopismo ,,Inzynier
Budownictwa” —rola i
zadania w systemie
doskonalenia zawodowego
cztonkéw PIIB.

. ,»Inzynier Budownictwa”: tematyka szkoleniowa, formy

wydania, itp.:

1.1 Dziatania informacyjno-promocyjne w zakresie tresci
szkoleniowych w czasopi$mie.

1.2 Wsparcie 1B w zakresie promowania dziatalnosci
szkoleniowej PIIB i okregowych izb inzynierow
budownictwa.

1.3 Przeglad okresowy tematyki szkoleniowej wydawnictwa,
whnioski tematyczne. Wspotpraca z redakcja IB.

Informacja za rok
sprawozdawczy.

. Dziatania promocyjno-informacyjne innych materiatow

szkoleniowych wydawnictwa ,,Inzynier Budownictwa’:
Newsletter, Przewodnik Projektanta, poradnik itp.; (dostep,
system dystrybucji).

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Wspotpraca ze
stowarzyszeniami naukowo-
technicznymi w zakresie
wsparcia systemu
doskonalenia zawodowego
cztonkéw PIIB.

1. Dziatania informacyjno-promocyjne branzowych czasopism

wydawanych przez stowarzyszenia naukowo-techniczne:

1.1 Woykaz czasopism na portalu P1IB, zasady prenumeraty,

1.2 Wspotpraca z wydawnictwami w zakresie uzyskania
promocyjnych warunkéw prenumeraty czasopism.

Okresowe informacje
na posiedzeniach
KUDZ.

Posiedzenia KUDZ z
udziatem redaktorow
czasopism w ciggu calej
kadenciji.

. Wsparcie okrggowych izb inzynieréw budownictwa w

zakresie prenumeraty czasopism naukowo-technicznych oraz

innych wydawnictw:

2.1 Dziatania informacyjno-promocyjne o zasadach
prenumeraty czasopism naukowo technicznych przez
okregowe izby inzynieré6w budownictwa.

2.2 Wsparcie okregowych izb inzynierow budownictwa do
zakupu innych wydawnictw.

Informacja za rok
sprawozdawczy.

Wprowadzenie informacji o
regulaminach
dofinansowania do szkolen
okrggowych izb inzynierow
budownictwa.
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Pozostate cele i dziatania

. Wspdlne opracowywanie wzorcow, standardow, wytycznych,

regularnie aktualizowanych i stanowigcych wparcie
projektowe i wykonawcze.

Informacja za rok
sprawozdawczy,
do konca kadenc;ji.

Praca ciggla.




2. Wspolpraca z uczelniami wyzszymi, szkolnictwem
branzowym — zawodowym i $rednim:

2.1 Wspdtpraca w zakresie opiniowania programow
nauczania.

2.2 Wspotpraca w zakresie wykorzystania kadry naukowo-
dydaktycznej w procesie szkoleniowym PIIB.

2.3 Nawigzanie wspoélpracy z uczelniami wyzszymi w
zakresie dedykowanych np.: studiow podyplomowych,
szkolen, itp. dla cztonkow PIIB, wraz z preferencjami
kosztowymi.

Informacja za rok
sprawozdawczy,

do konca kadenc;ji.

Wspolpraca z
pelmomocnikiem Prezesa
PIIB ds. szkolnictwa
WYZSZego.

3. Patronat nad olimpiadami dla uczniow szkot srednich (PI1B
czes$¢ centralna, OIIB eliminacje okrggowe: Poznaj prawo
budowlane, Euro-elektra, Wiedzy i umiejgtnosci
budowlanych).

Informacja za rok
sprawozdawczy,

do konca kadencji.

Przygotowat: Adam Rak, Przewodniczacy KUDZ PIIB




